
Elaine Saad é a Gerente Geral escolhida para o start-up da 
consultoria inglesa YSC no Brasil. Com escritórios nos cinco 
continentes a empresa foca agora sua expansão para a América 
Latina, iniciando operações em 2011 no México e Brasil.

Como consultoria em desenvolvimento de Liderança a YSC tem 
uma gama de produtos diferenciados que serão apresentados ao 
mercado em breve e traz como diferencial seu conceito baseado no 
livro do seu fundador Gurnek Bains, denominado MEANING Inc. 
que já contribuiu com inúmeras empresas globais na identificação, 
definição e desenvolvimento de seus funcionários baseado no 
sucesso dos negócios através da busca da cultura do Significado.

A Inglesa Ysc Inicia 
Operação No Brasil

New York – San Francisco – Chicago – Houston – Mexico City – São Paulo –  London 
Edinburgh – Arnhem – Ratingen – Sydney – Hong Kong – Mumbai – Johannesburg 

Elaine Saad has been appointed General Manager to lead YSC’s 
entry into the Brazilian marketplace. With offices across all five 
continents, YSC now focuses its expansion in Central and South 
America with operations starting up in both Mexico and Brazil . 

YSC works with companies such as JP Morgan, British Airways, BP, 
AstraZeneca, Barclays, Thomson Reuters, Burberry and Starbucks –  
helping clients to identify, define and develop talent in their 
organisations to achieve business success. YSC’s core philosophy 
is built on its ‘Meaning Inc’ methodology which incorporates 
purpose and meaning into a range of consultancy offerings such as 
leadership assessment and development; potential identification; 
executive coaching; team development; and organizational 
development and culture change.

Renowned British leadership 
consulting firm YSC has 
opened its doors in Brazil

Atuando de São Paulo, Elaine é a Gerente 
Geral do Brasil, e lidera as atividades da 
empresa no Continente Sul-Americano. 
Considerada uma das principais especialistas 
em Recursos Humanos no Brasil, Elaine tem 
uma carreira significativa em consultoria 
para uma gama de empresas brasileiras e 
internacionais.

Seu trabalho vem se dando ao lado de C-Level 
Executives e Líderes Seniores de RH, dando 
suporte para que suas organizações atinjam 
seus objetivos de negócio através de uma 
série de atividades de Talent Management 
e trabalhos de Liderança e Carreira. Ela é 
atualmente a Vice-Presidente da ABRH-
Nacional.

Fluente em Inglês, Espanhol e conhecimentos 
em Mandarim, completou seu MBA no 
Insper/IBMEC em 07/2011. É pós-Graduada 
em Administração de Empresas e Graduada 
em Psicologia.

In a career spanning 25 years, Elaine Saad is 
widely considered to be one of the foremost 
Leadership Consultants in Brazil. She has 
a significant track record of consulting to 
a wide range of international companies, 
typically working in partnership with Chief 
Executives and Senior HR Leaders. 

Elaine is a Member of the American Chamber 
of Commerce in São Paulo and also a 
founding member of the HRVP Committee 
of which she is now Honorary Chair. She is 
currently Chair of the Supervisory Board of 
CRHLP (Confederation of HR Professionals of 
Portuguese Language Countries – Biennium 
2011-2012). She is currently the Director 
General of CONARH (National Congress of  
HR and also National Coordinator for PNBE  
(a Brazilian Entrepreneurism Entity).

elaine.saad@ysc.com        www.ysc.com
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